
Données IHPE 2024 tenant compte des contractuels (1er décembre 2024)       

IHPE en général 

Catégorie Agents nombre Homme nombre Homme % Femme nombre Femme 
% 

DoctorantS 16 1 6% 15 94% 

Personnel de recherche 32 17 53% 15 47% 

Personnel technique 17 8 47% 9 53% 

Totaux 65 26 40% 39 60% 
      

Détail personnel Technique 

Catégorie Agents nombre Homme nombre Homme % Femme nombre Femme 
% 

A 10 4 40% 6 60% 

B 7 4 57% 3 43% 

Totaux 17 8 47% 9 53% 
      

Détail personnel de Recherche 

Catégorie Agents nombre Homme nombre Homme % Femme nombre Femme 
% 

PR / DR /C2B 12 7 58% 5 42% 

MCF / CR / C1 13 6 46% 7 54% 

Contractuels (Chercheurs, 
Post-doctorants, ATER) 

6 3 50% 3 50% 

Totaux 31 16 52% 15 48% 
      

Détail Doctorants 

Année de promo Agents nombre Homme nombre Homme % Femme nombre Femme 
% 

1ère année 9 1 11% 8 89% 

2ème année 4 0 0% 4 100% 

3ème année 2 0 0% 2 100% 

4ème année 1 0 0% 1 100% 

Totaux 16 1 6% 15 94% 
     

  

Détail Titulaires / Contractuels 

Catégorie Agents nombre Homme nombre Homme % Femme nombre Femme 
% 

Titulaires 53 20 38% 33 62% 

Contractuels (autres que 
doctorants) 

13 7 54% 6 46% 

Totaux 66 27 41% 39 59% 
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