
  
 

FICHE DE POSTE 

Chargé(e) de mission R&D – Conchyliculture 

 

Employeur 

Comité Régional de la Conchyliculture de Méditerranée (CRCM) 

Contexte du poste 

Le Comité régional de conchyliculture de Méditerranée représente et accompagne les professionnels 

de la conchyliculture sur l’ensemble de la façade méditerranéenne. 

Face à l’évolution rapide des conditions environnementales et sanitaires des bassins de production, 

le CRCM est engagé, aux côtés de partenaires scientifiques, techniques et professionnels, dans 

plusieurs programmes de recherche appliquée, d’expérimentation et de surveillance des milieux de 

production. 

Dans ce cadre, le CRCM recrute un(e) chargé(e) de mission R&D – Conchyliculture qui interviendra 

principalement sur le projet de recherche partenarial SPREAD, consacré à l’étude de la dynamique 

de transmission et de propagation de Vibrio aestuarianus dans les populations d’huîtres françaises. 

Le poste comprend également le pilotage d’un projet expérimental de pré-grossissement de naissains 

d’huîtres plates issus de souches corses, ainsi que le suivi de Conch’Connect et des instruments de 

mesure environnementale déployés par le CRCM. 

Le/la chargé(e) de mission travaillera au sein de l’équipe du CRCM, au contact des professionnels 

conchyliculteurs et en relation étroite avec les partenaires scientifiques et techniques des différents 

projets. 

Organisation des missions 

75 % – Projet SPREAD – Recherche appliquée, enquêtes, suivis sanitaires et expérimentations de 

terrain. 

20 % – Projet expérimental de nurserie d’huîtres plates – Pilotage opérationnel de 

l’expérimentation et du transfert technologique. 

5 % – Conch’Connect et instruments de mesure environnementale – Déploiement, suivi des 

équipements et administration de l’outil. 

Cette répartition est indicative et s’apprécie sur la durée du contrat. L’organisation effective 

du temps de travail évoluera en fonction du calendrier et de l’avancement des différents projets, des 

phases d’expérimentation ainsi que de la saisonnalité des activités de terrain. Certaines périodes 

pourront ainsi être davantage consacrées à l’un ou l’autre des projets. 

1. Projet SPREAD – Recherche appliquée et suivi sanitaire 

Environ 75 % du temps de travail 

SPREAD est un projet de recherche partenarial visant à mieux comprendre la dynamique de 

transmission et de propagation de Vibrio aestuarianus, agent pathogène impliqué dans les mortalités 

d’huîtres. Le projet associe l’IFREMER, organisations scientifiques, structures professionnelles, 

centres techniques, gestionnaires de milieux et établissements de formation. Le/la chargé(e) de 



 
 

mission participera à la mise en œuvre des actions relevant du CRCM, en étroite collaboration avec 

les partenaires du projet. 

Appui au dispositif REPAMO et mobilisation des professionnels 

• Participer à la promotion du dispositif REPAMO auprès des professionnels ; 

• Sensibiliser et accompagner les conchyliculteurs dans la déclaration des mortalités ; 

• Contribuer à la qualité et à l’exhaustivité des informations collectées ; 

• Assurer un rôle de relais d’information et de sensibilisation sur les enjeux sanitaires. 

Enquêtes et acquisition de données 

• Participer à l’organisation et à la réalisation d’enquêtes auprès des professionnels ; 

• Assurer leur mobilisation : information, relances, accompagnement et prise de rendez-vous ; 

• Contribuer avec les partenaires à la construction des questionnaires et protocoles d’enquête ; 

• Participer aux enquêtes de terrain ; 

• Collecter, contrôler et structurer les données recueillies ; 

• Contribuer à l’analyse quantitative et qualitative des données ; 

• Rédiger des rapports et produire des supports de restitution ; 

• Assurer le reporting et le partage des livrables avec les partenaires du projet. 

Expérimentations et suivis de terrain 

• Organiser, avec les professionnels et partenaires concernés, le déploiement de lots d’huîtres sur 

les zones conchylicoles ; 

• Participer aux opérations d’échantillonnage ; 

• Assurer le suivi des lots et des mortalités ; 

• Participer à l’acquisition et à la structuration des données ; 

• Contribuer, avec les partenaires scientifiques, aux travaux de modélisation épidémiologique, 

notamment à travers la co-construction des scénarios et hypothèses. 

Coordination, communication et valorisation 

• Participer aux réunions et groupes de travail du projet ; 

• Assurer l’interface entre les partenaires du projet, le CRCM et les professionnels ; 

• Assurer le reporting des actions conduites ; 

• Contribuer à la production et au partage des livrables ; 

• Participer aux actions de diffusion, de restitution et de vulgarisation des résultats auprès de la 

profession et des partenaires. 

2. Projet expérimental de nurserie – Huître plate 

Environ 20 % du temps de travail 

Le CRCM, la Coopérative des Conchyliculteurs de Méditerranée et l’Université de Corse – Plateforme 

Stella Mare sont engagés dans un projet visant à maîtriser progressivement le pré-grossissement de 

naissains d’huîtres plates méditerranéennes. Le projet prévoit l’installation sur le mas expérimental 

du CRCM à Mèze d’un container permettant le pré-grossissement des naissains issus de Stella Mare 

du T2 au T6, avant leur poursuite d’élevage sur les tables conchylicoles. Cette expérimentation 

constitue une première étape opérationnelle vers le développement d’une écloserie-nurserie 

méditerranéenne. 

Pilotage du projet 

Le/la chargé(e) de mission assurera le pilotage opérationnel de ce projet pour le CRCM. 

Il/elle travaillera en coordination avec les autres ressources mobilisées par le CRCM et la Coopérative 

des Conchyliculteurs de Méditerranée. La Plateforme Stella Mare/CNRS interviendra en appui 

technique et scientifique, notamment pour le transfert de technologie, l’accompagnement des 

équipes, la formation et l’expertise. 

• Piloter et organiser la mise en œuvre opérationnelle de l’expérimentation ; 



 
 

• Coordonner les interventions des différents acteurs impliqués ; 

• Assurer la mise en fonctionnement et le suivi du dispositif expérimental ; 

• Organiser et suivre la mise en production des naissains ; 

• Mettre en œuvre, avec l’appui de Stella Mare et des partenaires, les protocoles de suivi ; 

• Assurer l’acquisition, l’enregistrement et l’exploitation des données ; 

• Suivre les performances des lots et participer à l’adaptation progressive des conditions d’élevage 

; 

• Assurer le reporting, la capitalisation et la restitution des résultats ; 

• Contribuer à définir les suites du projet et les prochaines étapes du transfert de technologie. 

L’objectif est à la fois de tester les performances du pré-grossissement sur le bassin de Thau et de 

permettre à la filière méditerranéenne de monter progressivement en compétences sur l’un des 

maillons essentiels d’une future écloserie-nurserie. 

3. Conch’Connect et instruments de mesure environnementale 

Environ 5 % du temps de travail 

Le CRCM déploie à l’échelle de la façade méditerranéenne Conch’Connect, un outil numérique destiné 

à faciliter l’accès des conchyliculteurs aux informations utiles au suivi de leurs zones de production. 

Ce dispositif s’appuie notamment sur un réseau d’instruments permettant le suivi haute fréquence 

de paramètres environnementaux tels que la température, la salinité et l’oxygène dissous. 

• Finaliser le déploiement des équipements sur les secteurs de Marseillan/filières en mer, Port-

Saint-Louis-du-Rhône/Carteau et La Seyne-sur-Mer/Tamaris ; 

• Suivre le bon fonctionnement des sondes et la remontée des données ; 

• Assurer le lien avec les professionnels accueillant les équipements et, si nécessaire, avec les 

partenaires et prestataires techniques ; 

• Assurer le suivi courant de Conch’Connect ; 

• Administrer et gérer les utilisateurs de l’application ; 

• Accompagner ponctuellement les utilisateurs dans la prise en main de l’outil. 

Profil recherché 

Formation 

• Bac +3 minimum (niveau Licence/L3) dans les domaines de l’aquaculture, de la biologie marine, 

de l’environnement, des productions animales ou formation scientifique/technique équivalente ; 

• Les profils de niveau Master ou ingénieur sont également bienvenus ; 

• Une connaissance de la conchyliculture, de l’aquaculture et/ou des problématiques sanitaires 

associées constituera un atout. 

Compétences 

• Aptitude au travail de terrain et à l’échantillonnage ; 

• Capacité à organiser et conduire des expérimentations et suivis de terrain ; 

• Capacité à collecter, structurer et analyser des données quantitatives et qualitatives ; 

• Rigueur dans la mise en œuvre et le suivi de protocoles expérimentaux ; 

• Capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse ; 

• Capacité à restituer et vulgariser des résultats scientifiques ; 

• Aisance avec les outils numériques et la gestion de données ; 

• Intérêt pour l’instrumentation et les outils de mesure environnementale. 

Qualités recherchées 

• Très bon relationnel et capacité à travailler directement avec les professionnels conchyliculteurs 

; 

• Goût prononcé pour le terrain ; 

• Rigueur et sens de l’organisation ; 



 
 

• Autonomie et capacité à piloter une action ; 

• Capacité à travailler en équipe et dans un environnement fortement partenarial ; 

• Aptitude à faire le lien entre professionnels, techniciens et scientifiques ; 

• Polyvalence et capacité d’adaptation. 

Permis B et véhicule indispensables. Des déplacements réguliers sont à prévoir sur les différents 

bassins de production de Méditerranée. 

Conditions du poste 

Contrat : CDD de 18 mois 

Temps de travail : Temps plein – 35 heures/semaine 

Lieu principal : CRCM – Mèze (Hérault) 

Déplacements : Réguliers sur les zones de production et ponctuellement auprès des partenaires 

des projets 

Prise de poste : Idéalement 15/09/2026 

Rémunération : Selon profil et expérience 

Modalités de candidature 

Les personnes intéressées sont invitées à adresser une courte présentation de leur parcours et de 

leur motivation, accompagnée de leurs coordonnées, à l’attention du Président du CRCM. 

Les candidatures sont à envoyer par mail à f.grillon@crcmed.fr, au plus tôt et avant le 10/09/2026. 
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